
東北支部では初となる支部総会、名付けて「東北支部の集い」を開催いたします！
今年度BIPROGY研究会として新たな名称でスタートを切りました。改めて会員の皆様に
活動内容についてご理解をいただき、皆様と一緒にさらなる支部の活性化を図ること、
そして非会員の方にもBIPROGY研究会の魅力を発信する場として企画いたしました。

前半は、今年度BIPROGY研究会のイベントなどのご紹介と、研究活動への参加や
論文執筆のメリットを体験談として過去の参加者よりお話しいただきます。
後半は、記念講演といたしまして「変革を牽引する新時代リーダー：‶ダイナモ″とは」
というテーマでご講演いただく二部構成です。
今回はリアルとオンラインのハイブリッド開催いたします。お気軽にご参加ください！

◆開催日時：2022年7月21日（木）15:00～17:00 ※14:30受付開始

【第一部】BIPROGY研究会のご紹介 15:00～15:40
・ご挨拶：BIPROGY株式会社／代表取締役専務執行役員 齊藤 昇

ユニアデックス株式会社／代表取締役社⾧ 田中 建
・支部幹事のご紹介
・今年度活動方針・目標・年間行事のご紹介
・昨年度研究活動メンバー体験談：株式会社トインクス／深瀬 義貴 氏、酒井 孝史 氏
・今年度研究活動メンバーのご紹介
・論文執筆のすすめ：株式会社トインクス／佐藤 浩明 氏

（BIPROGY研究会論文審査委員、2015年度論文一席受賞者）

【第二部】記念講演 15:50～17:00
演題：「変革を牽引する新時代リーダー：‶ダイナモ″とは」
講師：一般社団法人知識創造プリンシプルコンソーシアム／

共同創業者兼共同代表 荻原 直紀 氏
株式会社Pallet ／代表取締役 羽山 暁子 氏

・閉会のご挨拶：BIPROGY研究会 副会⾧兼東北支部⾧
株式会社バイタルケーエスケー・ホールディングス／田口 英樹 氏

◆参加費：無料（事前登録制）

◆お申込：
下記サイトより7月15日（金）までにお申し込みください。
リンク：https://form.biprogy.com/public/seminar/view/19752
※リアル会場では定員（20名）に達し次第、締切といたします。

オンライン参加は無制限です。

2022年7月吉日
BIPROGY研究会東北支部



◆講師紹介：

＜一般社団法人知識創造プリンシプルコンソーシアム
共同創業者兼共同代表 荻原 直紀氏＞

ナレッジ・アソシエイツ・ジャパン株式会社代表
Knowledge Associates International（英国）取締役
元世界銀行上級知識経営担当官

組織変革、ナレッジ・マネジメント、イノベーション経営などのコ
ンサルティング・実践・研究に20年以上関わり、数多くの国内外大
手企業、国際機関、政府機関の変革を支援。
『ダイナモ人を呼び起こせ』（日経BP、2021年、共著）
“Knowledge Management for the Public Sector”（Asian 
Productivity Organization、2013年、共著）など著書、
国内外講演多数。

≪お問い合わせ≫
BIPROGY研究会東北支部事務局 担当 清水・稲生

TEL：022-706-2503 FAX:022-224-2981
Mail：tohoku-box@biprogy.com

＜株式会社Pallet 代表取締役 羽山 暁子氏＞

株式会社インテリジェンス（現パーソナルキャリア）入社。
法人営業、人事を担当。2011年より株式会社ブレインパッドへ転身。
マザーズ上場、東証一部への市場変更を人事マネージャーとして経験。
2015年、仙台にIターンし、アドラー心理学に基づくコーチングコミュ
ニケーションを軸に、組織／人事コンサルタント、コーチとして独立、
現職。
経営ビジョンに基づく、自立自走する社員の育成を得意とする。
経営者、ビジネスリーダーのパーソナルコーチング、リーダー・マネ
ジメント研修、女性活躍推進、企業のビジョン策定など。

◆開催会場：
【リアル会場】

BIPROGY株式会社東北支店 セミナールーム

仙台市青葉区一番町4-1-25 JRE東二番丁スクエア5F
＊JR仙台駅 徒歩10分
＊仙台市営地下鉄 広瀬通駅 西出口6 徒歩1分

【オンライン】
「Zoomミーティング」にて接続
（詳細は後日、参加者の皆様にご連絡いたします）


